BUPATI HULU SUNGAI TENGAH

PENGUMUMAN
Nomor :810/318/DPPSDM/BKPSDMD/2018

TENTANG
SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

TAHUN ANGGARAN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 384 Tahun 2018 Tanggal 30 Agustus 2018,
tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kabupaten Hulu
Sungai Tengah Tahun Anggaran 2018, maka Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai
Tengah akan melaksanakan seleksi pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)
Tahun Anggaran 2018 sebagaimana rincian terlampir dengan ketentuan sebagai

berikut:

l.  RINCIAN FORMASI SERTA LOKASI PENEMPATAN
Terlampir

ll. PERSYARATAN PELAMAR
a. Persyaratan Umum :

1.
2.

Warga Negara Republik Indonesia

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga
puluh lima) tahun pada saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu Tanda
Penduduk (KTP) yang masih berlaku dan sesuai dengan yang tertera
pada ljazah (kecuali Pelamar Eks Tenaga Honorer K2 Usia paling tinggi
35 tahun pada tanggal 1 Agustus 2018);

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana atau kasus narkoba dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota
TNI/Polri  atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri/pegawai BUMN/BUMD atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta
Anggota TNI/Polri/Siswa Sekolah Ikatan Dinas Pemerintah;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang
dilamar;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan
terlarang atau sejenisnya;
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1.

..

Bersedia ditempatkan dan mengabdi di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Hulu Sungai Tengah, dan tidak mengajukan pindah dengan alasan
apapun sekurang-kurangnya 10 (sepuluh) tahun sejak terhitung mulai
tanggal jadi PNS;

Berkelakuan baik yang dibuktikan oleh Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK) dari Kepala Kepolisian Resort setempat, dilengkapi
setelah pelamar dinyatakan lulus pada Seleksi Akhir;

Calon Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah
dalam satu periode/event pelaksanaan seleksi;

b. Persyaratan Khusus

1.

Membuat surat lamaran yang diketik menggunakan komputer, dan
ditandatangani dengan pena bertinta hitam di atas materai Rp. 6000,-
ditujukan Kepada Bupati Hulu Sungai Tengah,;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

llazah yang diakui/dihargai yaitu ljazah yang diperoleh dari Sekolah

Tinggi/ Perguruan Tinggi Negeri dan/atau Swasta yang telah terakreditasi.
(Tidak berlaku dengan menggunakan Surat Keterangan Lulus);

Nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,75. (Kecuali Pelamar Eks
Tenaga Honorer K2)

Dalam lamaran harus menyebutkan jabatan yang akan dilamar;

Pas photo terbaru berlatar belakang merah ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2
(dua) lembar;

Khusus Bagi Pelamar formasi Tenaga Kesehatan wajib memiliki Surat
Tanda Registerasi (STR) yang masih berlaku/ Surat Keterangan bahwa
yang bersangkutan telah mengikuti uji Kompetensi untuk mendapatkan
STR dan STR masih dalam proses penyelesaian;

Ketentuan dan Persyaratan formasi khusus yaitu:
a. Penyandang Disabilitas, dengan ketentuan sebagai berikut:

1) Disabilitas/Difabel/ berkebutuhan khusus adalah pelamar yang
menyandang disabilitas hanya pada kaki/ tungkai atas/ tungkai
bawah dengan kriteria mampu melakukan tugas seperti
menganalisa, mengetik, menyampaikan buah pikiran, berdiskusi
dan bisa berjalan dengan alat bantu, tidak tuli serta tidak buta;

2) Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan surat
keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya;

3) Calon pelamar dari penyandang disabilitas berusia
serendahrendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-
tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat melamar;

4) Panitia instansi wajib melakukan verifikasi persyaratan pendaftaran
dengan mengundang calon pelamar untuk memastikan kesesuaian
formasi dengan tingkat/jenis disabilitas yang disandang.
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b. Tenaga Pendidik dari Eks Tenaga Honorer Kategori-ll, dengan
ketentuan sebagai berikut :

1) usia paling tinggi 35 tahun pada tanggal 1 Agustus 2018, masih
aktif bekerja secara terus-menerus sampai sekarang;

2) bagi Tenaga Pendidik minimal berijazah Strata 1 yang diperoleh
sebelum pelaksanaan seleksi Tenaga Honorer Kategori Il pada
tanggal 3 November 2013;

3) memiliki tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori Il Tahun
2013, dan

4) memiliki Kartu Tanda Penduduk.

lll. KETENTUAN PENDAFTARAN
a. Cara Pendaftaran
1. Miliki Kartu Informasi Akun dengan cara :

a) Cek Pengumuman di http://sscn.bkn.go.id ;

b) Pilih menu registrasi

c) Isi Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga
(NKK)

d) Isi alamat yang masih aktif/berlaku;

e) Unggah (upload) pas photo terbaru ukuran 3 x 4 cm berlatar belakang
merah

f) Cetak Kartu Informasi Akun

2. Pelamar melanjutkan proses pendaftaran dengan mengisi data yang
dibutuhkan sesuai dokumen yang dimiliki dengan memperhatikan petunjuk
pengisian secara cermat dan hati-hati, yaitu :

a) Masuk ke situs/ Log in ke htip://sscn.bkn.go.id dengan NIK dan

Password yang telah didaftarkan.
b) Unggah (upload) foto selfie dengan memperlihatkan KTP dan Kartu
Informasi Akun.

c) Melengkapi Biodata

d) Memilih instansi, jenis formasi, pendidikan dan jabatan

e) Upload Dokumen pendukung

3. Syarat dokumen pendukung :

a) Seluruh dokumen di Scan dalam format PDF dan dikirim oleh pelamar

melalui unggahan secara online

b) Seluruh dokumen yang di Scan dalam format PDF adalah dokumen

ASLI, bukan dokumen hasil fotokopi yang di Scan. (Contoh : KTP yang
di Scan adalah KTP Asli, bukan KTP fotokopi legalisir asli)
4. Dokumen yang sudah di Scan dikirim secara online antara lain :

a) Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau Surat Keterangan telah
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil (Dukcapil).

b) Apabila domisili pelamar tidak sesuai dengan alamat KTP, yang
bersangkutan harus membuat surat keterangan dari Lurah/ Kepala Desa
yang menyatakan bahwa yang bersangkutan telah berdomisili di tempat
tersebut minimal 1 tahun.

c) Pas photo terbaru ukuran 3 x 4 cm berlatar belakang merah.
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5. Pelamar mencetak Kartu Pendaftaran SSCN 2018.

b. Pengiriman berkas Pendaftaran
Berkas Pendaftaran dikiim ke Panitia Seleksi Penerimaan CPNS
Kabupaten Hulu Sungai Tengah yang ditujukan/ di alamatkan kepada :

1.

BUPATI HULU SUNGAI TENGAH
Up. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia Daerah Kabupaten Hulu Sungai Tengah di — Barabai

Dengan melampirkan :

a)

b)

g)

h)

i)
j)

Asli hasil cetak (Print out) Kartu Pendaftaran SSCN 2018 (ditandai
dengan barcode) yang telah ditandatangani pelamar dan ditempel pas
photo dengan latar belakang merah terbaru berukuran 4x6 cm
sebanyak 2 (dua) lembar

Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Hulu Sungai Tengah di
Barabai yang diketik menggunakan komputer, dan ditandatangani
dengan pena bertinta hitam di atas materai Rp. 6000,- (contoh format
terlampir)

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP)

Fotokopi sah ijazah terakhir dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh
Rektor/ Dekan/ Ketua/ Direktur bagi Universitas/ Institut/ Sekolah
Tinggi/ Akademi/ Politeknik/ Perguruan Tinggi Negeri/ Swasta, dengan
stempel basah dan bukan stempel fotokopi dan bukan scan.

Fotokopi ketetapan akreditasidari Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN-PT)

Bagi Pelamar dengan ljazah yang tidak tercantum akreditasi lulusan
harus melampirkan fotokopi sertifikat/ piagam/ Surat Keputusan
akreditasi Program Studi dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN-PT) atau Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi
Kesehatan Indonesia (LAM-PTKes) atau menggunakan Surat
Keterangan Akreditasi dari Perguruan Tinggi/ Fakultas/ Program Studi.
Bagi Pelamar untuk jabatan Kesehatan harus melampirkan fotocopi
STR yang masih berlaku.

Bagi Pelamar untuk jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik
yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, harus
melampirkan Fotocopi sertifikat tersebut.

Bagi Formasi khusus Disabilitas, harus melampirkan surat keterangan
dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya.

Bagi formasi khusus Eks Tenaga Honorer K-il harus melampirkan tanda
bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori Il Tahun 2013.

Seluruh Dokumen disusun _dengan rapi dan sesuaikan dengan urutan
(a s.d. k) dan dijepit serta masukan ke dalam Map Folio sebagai berikut :

a) MERAH : Untuk pelamar Tenaga Guru

b) KUNING : Untuk pelamar Tenaga Kesehatan

c) HIJAU : Untuk pelamar Tenaga Teknis

d) BIRU : Untuk pelamar Formasi Khusus
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Pada sampul Map diatas ditulis
a) Nama Peserta
b) Nomor Pendaftaran
c) Jabatan, Contoh GURU KELAS AHLI PERTAMA
d) Kualifikasi Pendidikan, Contoh S-1 PGSD
Map yang berisi dokumen sesuai dengan angka 1 diatas dimasukan
kedalam Amplop Coklat Folio yang tertutup, pada bagian amplop ditulis :
a) Bagian depan sudut kiri atas ditulis : Jabatan yang dilamar
b) Bagian depan sudut kanan bawah ditulis : Alamat yang dituju
c) Bagian belakang sudut kiri atas ditulis : Alamat Pengirim ditulis dengan
Lengkap, dan No. HP
Contoh Amplopseperti : TERLAMPIR
Amplop coklat folio yang berisi berkas lamaran dikirim melalui PT. POS
INDONESIA mulai TANGGAL 26 SEPTEMBER s.d. 10 OKTOBER 2018
dengan alamat :

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH
JIn. Perwira No.15 Telp. (0517) 42489 Barabai

Amplop yang sampai ke Panitia Seleksi CPNS harus ada Cap dan Stempel
PT. POS INDONESIA.

Panitia Seleksi tidak menerima berkas lamaran yang disampaikan secara
langsung ke BKPSDMD Kabupaten Hulu Sungai Tengah.

Catatan :

Hati-hati dan cermati mengisi data yang diperlukan maupun dokumen
yang dikirim. Kesalahan Pengisian dan Pengiriman yang tidak sesuai
dengan Dokumen pendukung mengakibatkan ketidaklulusan seleksi

Administrasi.
TAHAPAN SELEKSI
A. Seleksi Administrasi

1. Seleksi Administrasi akan dilaksanakan Tanggal 26 September s.d.
Tanggal 10 Oktober 2018

2. Panitia Seleksi akan melakukan verifikasi kelengkapan berkas pendaftaran
dan validasi terhadap isian print out pendaftaran dengan dokumen yang
dilampirkan sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan.

3. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan pada
Website : http://bkpsdmd.hulusungaitengahkab.go.id/ dan di Papan
Pengumuman BKPSDMD Jin. Perwira No. 15 Barabai.

4. Selanjutnya KARTU PESERTA UJIAN akan dicetak oleh Panitia Seleksi

dan diambil oleh peserta.

B. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

1.

Peserta yang berhak mengikuti ujian SKD adalah peserta yang dinyatakan
lulus Seleksi Administrasi dan memiliki Kartu Peserta Ujian.
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2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%, menggunakan

Computer Assisted Test (CAT) yang materinya terdiri dari :
a. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)

b. Tes Intelegensi Umum (TIU)

c. Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

3. Hasil SKD ditetapkan dan diumumkan berdasarkan hasil SKD dari BKN

melalui http://bkpsdmd.hulusungaitengahkab.go.id/

4. Tanggal dan tempat pelaksanaan ujian akan dijadwalkan.

C. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

1. Peserta yang berhak mengikuti ujian Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

adalah peserta yang dinyatakan lulus seleksi ujian Seleksi Kompetensi
Dasar (SKD).

2. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test

(CAT)

3. Tanggal dan Tempat pelaksanaan ujian akan dijadwalkan.

SISTEM KELULUSAN

: |

2.

Kelulusan seleksi administrasi ditentukan berdasarkan hasil verifikasi
dokumen/ berkas lamaran yang telah diunggah (upload) dan dikirim.

Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing
grade yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018.

Jumlah peserta yang mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) paling
banyak 3 (tiga) kali dari jumlah kebutuhan (formasi) pada masing-masing
Jabatan berdasarkan peringkat nilai SKD.

Kelulusan Akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi SKD dengan bobot 40%
dan SKB dengan bobot 60% vyang diatur dalam Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 36 Tahun
2018.

LAIN-LAIN

1.

2.

pa

Pengumuman penerimaan dilakukan melalui Website pada tanggal 19
September 2018.

Berkas yang sudah dikiimkan kepada Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah (BKPSDMD) Kabupaten Hulu
Sungai Tengah menjadi milik Panitia Seleksi dan tidak dapat diminta kembali.
Tidak diperkenankan mengubah pilihan permintaan yang sudah terdaftar.
Apabila alokasi formasi khusus disabilitas tidak terpenuhi, maka dapat diisi
oleh pelamar umum.

Terhadap peserta yang tidak hadir dan/ atau tidak mampu mengikuti tahapan
seleksi dengan alasan apapun pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka
dinyatakan gugur.

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian
mengundurkan diri/ digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan
peserta yang memiliki peringkat terbaik dibawahnya berdasarkan hasil
keputusan rapat.
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7. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah
adanya pengumuman kelulusan akhir, diketahui terdapat keterangan pelamar
yang tidak sesuai/ tidak benar, Panitia Seleksi dapat menggugurkan kelulusan
yang bersangkutan.

8. Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada pihak/ orang tertentu (calo)
yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi
dengan keharusan menyediakan sejumiah uang atau dalam bentuk lain.

9. Kelulusan peserta merupakan hasil/ prestasi peserta sendiri, apabila diketahui
dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelanggaran,
maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya.

10. Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

11.Informasi lebih lanjut dapat dilihat di
http://bkpsdmd.hulusungaitengahkab.go.id

12.Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi CPNS di
Kabupaten Hulu Sungai Tengah Tahun 2018 dapat menghubungi Call Center
melalui NomorTelepon (0517) 42489 pada hari Senin s.d. Kamis pukul 08.30
s.d. 15.30 Wita, Jum’at pukul 08.00 s.d. 10.30 Wita.

Barabai, '9 September 2018

Pit, BGPATIHULU SUNGAI TENGAH

/. CHAIRANSYAH



Lampiran :

JADWAL TENTATIF SELEKSI CPNS TAHUN 2018

NO. KEGIATAN TANGGAL KET.
1. | Pengumuman penerimaan, Media Call 19 September 2018
Center / Helpdesk
2. | Pendaftaran Online : 26 September s.d.
(hitps://sscn.bkn.go.id) 10 Oktober 2018
3. | Penerimaan Berkas Pelamar (Via PT. 26 September s.d.
POS Indonesia) 10 Oktober 2018
4. | Pengumuman seleksi administrasi/ 15 Oktober 2018
Pangumuman Jadwal Ujian SKD
Pengambilan Kartu Peserta Tes 15 s.d. 18 Oktober 2018
Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Jadwal ditetapkan oleh BKN
Pengumuman Seleksi Kompetensi Dasar sda
(SKD) CAT
Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) CAT sda
Integrasi Nilai SKD dan SKB sda
10. | Penetapan Kelulusan CPNS oleh PPK Minggu ke-2 Desember
11. | Penyampaian penetapan kelulusan dari Minggu ke-3 Desember
PPK ke Panselnas
11. | Pemberkasan bagi peserta yang Minggu ke-3 Desember
dinyatakan lulus pada Pengumuman
Kelulusan Akhir
13. | Usulan Penetapan NIP Minggu ke-4 Sampai selesai

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan melalui website

http://sscn.bkn.qo.id dan http://bkpsdmd.hulusunqaitengahkab.go.id/




CONTOH :
SURAT LAMARAN
DIKETIK DENGAN KOMPUTER

Barabai,................... 2018
Kepada Yth.

BUPATI HULU SUNGAI TENGAH

Up. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan
SumberDaya Manusia Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Tengah

di -
Barabai

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MUHAMMAD SARDI, S.Pd
Tempat, tanggal lahir : Barabai, 01 Pebruari 1990
Jenis Kelamin . Laki-laki
Agama . Islam
Pendidikan terakhir : S-1 PGSD
Alamat : Mahang Matang Landung RT.02 RW.01

Kecamatan Pandawan, Kabupaten Hulu Sungai Tengah

Nomor telepon / HP : (0517) 42XXX / 082357 XXXXXX

dengan ini menyampaikan permohonan kepada Bapak, agar dapat kiranya diangkat menjadi
CPNS di lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Tengah, dalam jabatan ..................

Sebagai bahan pertimbangan Bapak, bersama ini saya lampirkan :

1.

© N

N o

© o

*) Keterangan :

Asli hasil cetak (Print out) Kartu Pendaftaran SSCN 2018 (ditandai dengan barcode) dan
ditempel pas photo dengan latar belakang merah;

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) sebanyak 1 (satu) lembar;

Fotokopi sah ijazah terakhir dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang, masing-masing 1 (satu) lembar,

Fotokopi ketetapan akreditasi sebanyak 1 (satu) lembar;

Pasfoto berwarna latar belakang merahukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 (dua) lembar;

Fotokopi Surat Tanda Registrasi (STR) (Bagi Formasi Tenaga Kesehatan)®);

Fotokopi sertifikasi pendidik yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
(Bagi Formasi Tenaga Guru yang memiliki sertifikat)*);

Fotokopi surat keterangan dokter tentang tingkat disabilitas (Bagi Formasi Disabilitas)*).
Fotokopi tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori || Tahun 2013 (Bagi formasi
khusus Eks Tenaga Honorer K-I1)*)

Demikian disampaikan atas perkenan Bapak diucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Materai

6000 Ttd

MUHAMMAD SARDI, S.Pd

- Cantumkan Sesuai dengan Jabatan dan
Kualifikasi Pendidikan yang dilamar
- Yang lain dihapus termasuk *)Keterangan ini



CONTOH FOTO SELFIE




CONTOH AMPLOP YANG DIKIRIM MELALUI PT. POS INDONESIA

=

KELOMPOK JABATAN YANG DILAMAR :
TENAGA GURU UMUM

NAMA DAN ALAMAT LENGKAP
PELAMAR DITULIS DI BELAKANG
AMPLOP LAMARAN

KEPADA YTH.

BUPATI HULU SUNGAI TENGAH PENGIRIM :
Up. Kepala Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM Daerah MUHAMMAD SARDI, S.Pd

Kab. Hulu Sungai Tengah
JI. Perwira No.15 Telp. (0517) 42489
BARABAI

Mahang Matang Landung RT.02 RW.01
Kec. Pandawan Kab. Hulu Sungai Tengah
NO HP : 082357XXXXXX
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RINCIAN FORMASI SERTA LOKASI PENEMPATAN
PADA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI TENGAH

TAHUN ANGGARAN 2018
JENIS FORMASI -
w @ ©
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN 2 o £ % g
Bl E| 5|72
o
JUMLAH SELURUHNYA 2 4 190 196
A. |FORMASI KHUSUS EKS TH-K2
A.1 |TENAGA GURU
1 |Guru Kelas Ahli Pertama Palling Rendah S-1 (STRATA SATU) Sebelum Bulan |SDN 1 Murung A Kecamatan Batu Benawa 1 1
November 2013
2 |Guru Kelas Ahli Pertama Palling Rendah S-1 (STRATA SATU) Sebelum Bulan |SDN 1 Banua Kepayang Kecamatan Labuan Amas Selatan 1 1
November 2013
3 |Guru Kelas Ahli Pertama Palling Rendah S-1 (STRATA SATU) Sebelum Bulan |SDN 2 Buluan Kecamatan Pandawan 1 1
November 2013
4 |Guru Kelas Ahli Pertama Palling Rendah S-1 (STRATA SATU) Sebelum Bulan |SDN 1 Batu Tangga Kecamatan Batang Alai Timur 1 1
November 2013
JUMLAH FORMASI KHUSUS TENAGA HONORER KATEGORI Il 0 4 0 4
B. |FORMASI UMUM
B.1 |TENAGA GURU
1 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 3 Mahang Matang Landung Kec. Pandawan 1 1
2 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Datar Batung Kec. BAT 3 3
3 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Hinas Kiri Kec. BAT 1 1
4 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Batu Perahu Kec. BAT 1 1
5 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Juhu Kec. BAT 2 2
6 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Sumbai Kec. BAT 1 1
7 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Aing Bantai Kec. BAT 2 2
8 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Datar Ajab Kec. Hantakan 1 1
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9 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 2
10 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Kindingan Kec. Hantakan 1
11 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Murung B Kec. Hantakan 2
12 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 2
13 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Kindingan Kec. Hantakan 2
14 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 3 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 2
15 [Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 3 Kindingan Kec. Hantakan 1
16 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 3 Murung B Kec. Hantakan 1
17 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 4 Kindingan Kec. Hantakan 1
18 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Bulayak Kec. Hantakan 1
19 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Pasting Kec. Hantakan 1
20 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Mangunang Seberang Kec. Haruyan 2
21 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 5 Mangunang Seberang Kec. Haruyan 2
22 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Hapulang Kec. Haruyan 1
23 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Sungai Harang Kec. Haruyan 2
24 [Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Batu Panggung Kec. Haruyan 2
25 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Mantaas Kec. LAU 1
26 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Mantaas Kec. LAU 1
27 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 3 Sungai Buluh Kec. LAU 1
28 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 4 Sungai Buluh Kec. LAU 1
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29 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 1 Tabat Kec. LAU 1
30 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN 2 Tabat Kec. LAU 1
31 |Guru Kelas Ahli Pertama S.1 PGSD SDN Rantau Bujur Kec. LAU 1
32 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 3 Labunganak Kec. BAU 1
33 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN Layuh Kec. Batu Benawa 1
34 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 1 Kindingan Kec. Hantakan 1
35 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 2 Alat Kec. Hantakan 1
36 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 2 Datar Ajab Kec. Hantakan 1
37 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 2 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 1
38 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 3 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 1
39 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 3 Kindingan Kec. Hantakan 1
40 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 3 Murung B Kec. Hantakan 1
41 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 4 Kindingan Kec. Hantakan 1
42 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 4 Murung B Kec. Hantakan 1
43 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN Bulayak Kec. Hantakan 1
44 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN Pasting Kec. Hantakan 1
45 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 2 Mangunang Seberang Kec. Haruyan 1
46 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN Hapulang Kec. Haruyan 1
47 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 1 Sungai Harang Kec. Haruyan 1
48 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 2 Batu Panggung Kec. Haruyan 1
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49 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 4 Sungai Buluh Kec. LAU 1
50 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN 1 Tabat Kec. LAU 1
51 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SDN Rantau Bujur Kec. LAU 1
52 |Guru Agama Islam Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Islam SMPN 3 LABUAN AMAS UTARA 1
53 |Guru Agama Hindu Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Hindu SDN Datar Batung Kec. BAT 1
54 |Guru Agama Hindu Ahli Pertama S.1 Pendidikan Agama Hindu SDN Muara Hungi Kec. BAT 1
55 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN Datar Batung Kec. BAT 1
56 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN Hinas Kiri Kec. BAT 1
57 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN Aing Bantai Kec. BAT 1
58 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN 1 Datar Ajab Kec. Hantakan 1
59 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN 2 Datar Ajab Kec. Hantakan 1
60 [Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN 2 Haruyan Dayak Kec. Hantakan 1
61 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN 3 Kindingan Kec. Hantakan 1
62 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SDN 4 Kindingan Kec. Hantakan L
63 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SMPN 2 BARABAI 1
64 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SMPN 2 SATAP HANTAKAN 1
65 |Guru Penjas Ahli Pertama S.1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan SMPN 2 SATAP BATANG ALAI TIMUR 1
66 |Guru BK Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling SMPN 2 BARABAI 1

67

Guru BK Ahli Pertama

S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling

SMPN 6 BARABAI
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68 |Guru BK Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling SMPN 2 PANDAWAN 1 1
69 |Guru BK Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling SMPN 2 BATANG ALAI SELATAN 1 1
70 |Guru BK Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling SMPN 1 BATANG ALAI TIMUR 1 1
71 |Guru BK Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bimbingan Konseling SMPN 1 LABUAN AMAS UTARA 1 1
72 |Guru Bahasa Indonesia Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bahasa Indonesia SMPN 3 SATAP HANTAKAN 1 1
73 |Guru Bahasa Inggris Ahli Pertama S.1 Pendidikan Bahasa Inggris SMPN 2 SATAP LIMPASU 1 1
74 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 1 BARABAI 1 1
75 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 2 BARABAI 1 1
76 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 2 BATANG ALAI SELATAN 1 1
77 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 2 BATANG ALAI UTARA 1 1
78 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 3 SATAP HANTAKAN 1 1
79 |Guru Seni Budaya Ahli Pertama S.1 Pendidikan Kesenian SMPN 1 LABUAN AMAS UTARA 1 1
80 |Guru IPA Ahli Pertama S.1 Pendidikan limu Pengetahuan Alam SMPN 2 HARUYAN 1 1
JUMLAH FORMASI TENAGA GURU 2 0 | 91 93
B.2 |TENAGA KESEHATAN

1 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS PAGAT 1 1
2 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS HANTAKAN 1 1
3 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS BIRAYANG 1 1
4 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS BATU TANGGA i 1
5 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS LIMPASU 1 1
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6 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS PANTAI HAMBAWANG 1 1
7 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum PUSKESMAS HARUYAN 1 1
8 |Dokter Ahli Pertama Dokter Umum RSUD H. Damanhuri Barabai 5 5
9 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi PUSKESMAS KAMBAT UTARA 1 1
10 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi PUSKESMAS KALIBARU 1 1
11 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi PUSKESMAS HANTAKAN 1 1
12 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi PUSKESMAS PANTAI HAMBAWANG 1 1
13 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi PUSKESMAS HARUYAN 1 1
14 |Dokter Gigi Ahli Pertama Dokter Gigi RSUD H. Damanhuri Barabai 1 i,
15 [Dokter Spesialis THT Ahli Pertama Dokter Spesialis THT RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
16 |Dokter Spesialis Penyakit Dalam Ahli Pertama Dokter Spesialis Penyakit Dalam RSUD H. Damanhuri Barabai il 1
17 |Dokter Spesialis Kulit dan Kelamin Ahli Pertama |Dokter Spesialis Kulit Kelamin RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
18 |Dokter Spesialis Anak Ahli Pertama Dokter Spesialis Anak RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
19 |Perawat Ahli Pertama S.1 Keperawatan + Ners PUSKESMAS BIRAYANG 1 1
20 [Perawat Ahli Pertama S.1 Keperawatan + Ners PUSKESMAS KALIBARU 1 1
21 |Perawat Terampil D-lll Keperawatan PUSTU ASAM PAUH, PUSKESMAS KALIBARU 1 1
22 |Perawat Terampil D-lll Keperawatan PUSTU ALAT, PUSKESMAS HANTAKAN 1 1
23 |Perawat Terampil D-lll Keperawatan PUSKESMAS BIRAYANG 1 i
24 |Perawat Terampil D-lll Keperawatan PUSKESMAS PANTAI HAMBAWANG 1 1
25 {Perawat Terampil D-lll Keperawatan RSUD H. Damanhuri Barabai 22 22
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26 |Bidan Terampil D-lll Bidan DESA PATIKALAIN, PUSKESMAS HANTAKAN 1
27 |Bidan Terampil D-lll Bidan DESA DATAR AJAB, PUSKESMAS HANTAKAN 1
28 |Bidan Terampil D-lll Bidan DESA MAHELA, PUSKESMAS BIRAYANG 1
29 |Bidan Terampil D-Ill Bidan PUSKESMAS TANDILANG 1
30 |Bidan Terampil D-1ll Bidan DESA SUNGAI HARANG, PUSKESMAS HARUYAN 1
31 |Bidan Terampil D-Ill Bidan RSUD H. Damanhuri Barabai 2
32 |Nutrisionis Ahli Pertama D-IV Gizi PUSKESMAS PANTAI HAMBAWANG 1
33 |Nutrisionis Terampil D-1li Gizi PUSKESMAS BIRAYANG 1
34 |Nutrisionis Terampil D-lll Gizi PUSKESMAS BATU TANGGA 1
35 |[Nutrisionis Terampil D-Ill Gizi RSUD H. Damanhuri Barabai 2
36 |Sanitarian Terampil D-lll Kesehatan Lingkungan PUSKESMAS BATU TANGGA 1
37 |Sanitarian Terampil D-lll Kesehatan Lingkungan PUSKESMAS TANDILANG 1
38 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker PUSKESMAS BARABAI 1
39 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker PUSKESMAS KALIBARU d
40 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker PUSKESMAS HANTAKAN 1
41 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker PUSKESMAS BIRAYANG 1
42 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker GUDANG FARMASI 1
43 |Apoteker Ahli Pertama Apoteker RSUD H. Damanhuri Barabai 5
44 |Perekam Medis Terampil D-Ill Perekam Medis PUSKESMAS BIRAYANG 1
45 |Perekam Medis Terampil D-lll Perekam Medis PUSKESMAS PANTAI HAMBAWANG 1
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46 |Perekam Medis Terampil D-lll Perekam Medis RSUD H. Damanhuri Barabai 2 2
47 |Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Pertama  [S.1/ D.IV Kesehatan Masyarakat RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
48 |Radiografer Terampil D-lll Radiologi RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
49 |Pranata Laboratorium Kesehatan D-1ll Analis Kesehatan RSUD H. Damanhuri Barabai 1 1
JUMLAH FORMASI TENAGA KESEHATAN 0 0 81 81
B.3 |[TENAGA TEKNIS
1 |Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber S.1/ D.IV Teknik Pengairan / Teknik Sipil Teknik Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 1 1
Daya Air Aliran Sungai
2 |Pengelola Pembangunan dan Peningkatan Jalan |D-lll Teknik Sipil Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 1 1
3 |Pengelola Jasa Konstruksi D-ll Teknik Sipil/Manajemen/Hukum Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 1 1
4 |Teknisi Air D-lll Teknik Sipil Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 1 1
5 |Analis Bangunan Gedung dan Permukiman S.1 Teknik Sipil Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 1 1
6 |Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman S.1 Teknik Lingkungan Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 1 1
7 |Analis Perencanaan Wilayah Perumahan S.1 Teknik Sipil Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 1 1
8 |Analis Pengembangan Infrastruktur S.1 Teknik Sipil Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman i 1
9 |Teknik Tata Bangunan dan Perumahan S.1/D-IV Teknik Sipil/Teknik Lingkungan Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 1 i |
10 |Pengelola Pengujian Kendaraan D-IV Transportasi Darat Dinas Lingkungan Hidup dan Perhubungan 1 1
11 |Pengelola Sistem dan Jaringan D-Ill Teknik Informatika / Komputer Dinas Komunikasi dan Informatika 1} 1
12 |Analis Sistem Informasi dan Jaringan S.1 Komputer Teknik Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika 1 1
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13 |Pengelola Teknologi Informasi D-lll Teknik Informatika / D-lll Manajemen Dinas Komunikasi dan Informatika 1 1
Informatika / D-Ill komputer / D-Ill Teknik
Komputer
14 |Pengendali Teknologi Informasi S.1 /D-IV Teknik Informatika/Manajemen Teknik  |Dinas Komunikasi dan Informatika 1 1
Informatika/Telekomunikasi
15 |Analis Statistik S.1 Komputer Teknik Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika 1 1
16 |Penata Ruang Ahli Pertama S.1 Teknik Sipil/Arsitektur Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 1 1
17 |Penguji Kendaraan Bermotor Terampil D-lll Pengujian Kendaraan Bermotor / Otomotif Dinas Lingkungan hidup dan Perhubungan 1 1
18 |Pranata Komputer Terampil D-lll Teknik Komputer / Teknik Informatika/ Dinas Komunikasi dan Informatika 1 1
Manajemen Informatika
JUMLAH FORMASI TENAGA TEKNIS 0 0 18 18

Barabai, |19 September 2018
Pit. BUPATEHULU SUNGAI TENGA




